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In allegato trovate il numero 7 del 20 aprile 2026 di "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato", la
locandina (in formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le istituzioni
scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di
altre organizzazioni - tramite pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai
sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA
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Segretaria Generale
“Gli emendamenti su mobilita e reclutamento ci
lasciano molto soddisfatti: sono misure fortemente
sollecitate e sostenute dalla nostra organizzazione, con
un pressing su amministrazione, forze politiche e gruppi
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previsto dal DL Scuola del giugno scorso. Potranno
accedervi tutti gli idonei dei recenti concorsi, con
precedenza a chi ha sostenuto il concorso nella regione
di compilazione degli elenchi. Sulle criticita connesse
allavvio della riforma degli Istituti tecnici, l'uso della
quota di flessibilita potra riequilibrare la distribuzione
del monte ore per disciplina, con ia di molte
cattedre e di altrettanti docenti titolari. Per quanto si
tratti di misure da valutare positivamente, permangono
alcune criticita sul DM 29 che meritano ulteriore
approfondimento.

0RSO SU INDICAZIONI NAZIONAL

Dal Prossimo anno scolastico si dovranno attuare le
Nuove Indicazioni nazionali per la scuola delfinfanziae
del primo ciclo, oggetto del R dicuialla CM

1312 del 12 marzo scorso. Al fine di sostenere tutto il
personale coinvolto in un passaggio cosi impegnativo,

cr:e |m.p||ca una riflessione piti ampia sullidentita
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E stata diramata la nota 7766 del 26/3_/26. in
cui si forniscono indicazioni sulle fasi e le
'modalita con cui procedere per favorire,

per I'anno scolastico 2026/2027,
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o il izio su posto di sostegno.
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La procedura indicata dal Ministero & volt
dare attuazione a quanto previsto dall'articolo
13 dellOrdinanza ministeriale n. 27 del 16
febbraio 2026.

FREQUENZA CORSI INDIRE

Con la nota 92951 del 26/ 03/2026 il M
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| sostegno (di cui agli artt.6 ¢ 7
del D.L.71/2024, seconda edizione),
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e 2 j";“ S servizio i corsisti i mettere in ami ltutte le soluzioni
anche per evitare il rischio di un arretrament rispetto a
orientamenti pedagogici ampiamente condivisi la CisL.  2*iVita didattiche con la frequenza dei corsi di
Scuola organizza, insieme a IRSEF IRFED, un percorso specializzazione.
formativo on line, per docenti e dirigenti, articolato in l|
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ffor il

qual_vto Pil possibile il regolare ;\;olglmanw delle

10 incontri della durata di due ore ciascuno, sul tema
““Le nuove indicazioni nazional
dal testo al curricolo di scuola”.
Il corso prevede una quota diiscrizione a prezzo
agevolato per gl iscritti alla CISL Scuola (€ 70),
Pagabile anche con la carta docente.
Inquadra il QRCODE qui sotto e accedi alla piattaforma
IRSEF IRFED per iscriverti, previa registrazigge.
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Si svolgeranno il 23 aprile le prove suppletive
per Pacquisizione delle posizioni
‘economiche del personale ATA -

Calendari e indicazioni sono pubblicati sui siti

degli USR.
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